Uberall fiir alle

SPITEX

Rothenburg

zusammen mit Herz — dynamisch unterwegs

Die Spitex Rothenburg bietet fir die rund 8'000 Einwohner der Gemeinde Rothenburg Dienstleistungen
in den Bereichen somatische Pflege, ambulante psychiatrische Pflege und Betreuung sowie Hauswirt-
schaft an. Die Pflegeeinatze im Haus & Hof Hermolingen mit ca. 36 Bewohner und die Erbringung von
Psychiatrieleistungen im erweiterten Umfeld runden unseren Spitexbetrieb ab und machen ihn zusétz-
lich zu etwas Besonderem.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte
Person als

Pflegehelfer/in SRK (40 — 50%)

fur Hauswirtschaftsleistungen und Pflegeeinsatze - flexibel, im Stundenlohn
(Einsatze nach Bedarf)

Ihre Aufgaben

¢ Aufgabenschwerpunkt: Ausfihrung von hauswirtschaftlichen Arbeiten (z. B. Wochenkehr, Wa-
schepflege, Einkaufe) und Foérdern einer angenehmen und sicheren Wohnumgebung
Unterstltzung bei der Erhaltung und Férderung der Selbstandigkeit im Alltag

Mithilfe bei der Grundpflege (Koérperpflege, Ankleiden, Mobilisation, etc.)
Beobachtung des Gesundheitszustandes und Weitergabe relevanter Informationen an das
Fachpersonal

Einbezug und Unterstiitzung der pflegenden Angehdrigen
Sicherstellung des Informationsaustauschs mit allen beteiligten Berufsgruppen
Elektronische Dokumentation der Verlaufe

Sie bringen mit
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
¢ Sicherer Umgang mit elektronischen Arbeitsmitteln
e Freude am Umgang mit verschiedensten Menschen sowie wertschatzende Umgangsformen
Selbstandige, zuverlassige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Belastbarkeit und Flexibilitat
Privatauto oder Roller

Verfugbarkeit vorzugsweise dienstags und donnerstags
Bereitschatt fiir ca. einen Spéatdienst pro Woche sowie etwa ca.1x pro Monat Wochenend-
dienst

Offene, positive Personlichkeit mit klarer Kommunikation und Teamgeist
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Wir bieten Ihnen
e Sorgféaltige und strukturierte Einarbeitung
¢ Motiviertes und hilfsbereites Team
o Madglichkeit zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung
e Wertschatzende und moderne Betriebskultur
¢ 5 Wochen Ferien, ab 50 Jahren 6 Wochen
o Attraktive Sozialleistungen

Werden Sie Teil unseres Teams - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Bei Fragen steht Ihnen die Geschaftsleiterin Mirjam von Wyl gerne zur Verfligung (041 282 48 48)
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail an:
bewerbung@spitex-rothenburg.ch

Bewerbungen durch Personalvermittlungen werden nicht berticksichtigt.


mailto:bewerbung@spitex-rothenburg.ch

