
 
   
 
Gemeinsam mit Herz – dynamisch unterwegs 
Die Spitex Rothenburg bietet für die rund 8‘000 Einwohner der Gemeinde Rothenburg Dienst-leistungen 
in den Bereichen somatische Pflege, ambulante psychiatrische Pflege und Betreuung  
sowie Hauswirtschaft an. Die Pflegeeinsätze im Haus & Hof Hermolingen mit ca. 36 Bewohner und die 
Erbringung von Psychiatrieleistungen im erweiterten Umfeld runden unseren Spitexbetrieb ab und ma-
chen ihn zusätzlich zu etwas Besonderem.  
Per 1.1.2027 bündeln wir in der Region Sempachersee unsere Kräfte und starten gemeinsam als 
neue, moderne und zukunftsorientierte Organisation Spitex Sempachersee Plus AG in die Zu-
kunft.  
 

Gesucht wird zur Verstärkung unseres Teams am Stützpunkt Rothenburg per sofort oder nach Ver-
einbarung eine vielseitig interessierte, engagierte Person in der Funktion als  
 

Dipl. Pflegefachperson HF oder FH 40% - 100%, mit Interesse an 
Palliative Care 
Bei Interesse / Eignung besteht zusätzlich die Möglichkeit zur  
Funktion als Stv. Teamleitung 
 

Ihre Aufgaben: 
- Übernahme der Fallverantwortung: Planung, Steuerung und Evaluation des gesamten Pflegepro-

zesses, inklusive Bedarfsabklärungen nach InterRAI-HC  
- Fachgerechte und ganzheitliche Pflege und Betreuung unserer Klienten  
- Verantwortung für eine sorgfältige, lückenlose Führung der Klienten-Dokumentationen 
- Aktive Zusammenarbeit mit allen im Pflegeprozess Beteiligten 
- Mitarbeit im internen Kompetenzteam Palliativ 
- Unterstützung der Teamleitungen in fachlichen und personellen Belangen 
- Mithilfe bei der Organisation des Arbeitsalltags und der Gewährleistung eines reibungslosen Be-

triebes 

 

Anforderungen:  
- Diplom als Pflegefachperson HF / FH 
- Ausgeprägte Fach-, Kommunikations- und Sozialkompetenz 
- Lösungs- und ressourcenorientierte Grundhaltung 
- Körperliche und psychische Belastbarkeit 
- Teamfähigkeit 
- Privatauto 

 

Wir bieten Ihnen: 
- Sorgfältige, individuelle Einarbeitung in das Aufgabengebiet 
- Selbständige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben 
- Interessante persönliche und fachliche Entwicklungs- / und Weiterbildungsmöglichkeiten  
- Langjähriges, motiviertes und hilfsbereites Team 
- Wertschätzende Betriebskultur 
- Gratiskaffee und kostenloser Parkplatz 
- Zeitgemässe Sozialleistungen 
- Mitgestaltung Ihres idealen Arbeitszeitmodells 

 

Wir freuen uns auf den gemeinsamen Weg! Bei Fragen steht Ihnen die Geschäftsleiterin  
Mirjam von Wyl gerne zur Verfügung (041 282 48 48) Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden 
Sie bitte per Mail an bewerbung@spitex-rothenburg.ch 


